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PROTOCOLO DE COOPERAGAO ENTRE
O INSTITUTO FEDERAL DO ESPIiRITO SANTO
E A UNIVERSIDADE NACIONAL DA COLOMBIA

PROTOCOLO DE COOPERACION ENTRE
EL INSTITUTO FEDERAL DEL ESPIRITO SANTO
Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

Entre:

A UNIVERSIDADe NACIONAL DE
COLOMBIA instituicdo de ensino superior
publica, pessoa coletiva de direito publico,
dotada de autonomia estatutaria, pedagdgica,
cientifica, cultural, administrativa, financeira,
patrimonial e disciplinar, com sede no Campus

Bogota, Coldmbia, neste ato representada por

sua Reitora, Dolly Montoya Castafo, CNJ:
FPC:
Registro: Resolucion 018 de 2021 del Consejo
Superior Universitario, resolvem celebrar o
presente Acordo de Cooperagao.

E

O INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO
SANTO, autarquia vinculada ao Ministério da
Educagédo, com sede em Vitdria, estado do
Espirito Santo, na Avenida Rio Branco, n°® 50,
inscrita no CNPJ sob o n° 10.838.653/0001-06,
doravante denominada IFES, neste ato
representada pelo seu Reitor Jadir José Pela,
Siape 269990, nomeado conforme Decreto
presidencial de 19 de outubro de 2021,
publicado no DOU de 20 de outubro de 2021,
Secéo 2, Pagina 1, do Ministério da Educacéo.

Considerando que:

- O desenvolvimento de parcerias na formagao
cooperagao internacional e mobilidade entre
instituicdbes de ensino superior de diferentes

Entre:

A UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
es una institucion publica de educacion superior,
persona juridica de derecho publico, dotada de
autonomia estatutaria, pedagdgica, cientifica,
cultural, administrativa, financiera, patrimonial y
disciplinaria, con sede en el Campus de Bogota,
Colombia, representada en En este acto su
Rectora, Dolly Montoya Castafio, CNJ:

;. FPC: .
Registro: Resolucién 018 de 2021 del Consejo
Superior Universitario, resuelven celebrar el
presente Convenio de Cooperacion.

Y

EL INSTITUTO FEDERAL DE ESPIRITO
SANTO, organismo vinculado al Ministerio de
Educacion, con sede en Vitdéria, estado de
Espirito Santo, en la Avenida Rio Branco, n° 50,

registrado en el CNPJ con el n°
10.838.653/0001-06, en adelante referido a
como IFES, en este acto representado por su
Rector Jadir José Pela, Siape 269990,
designado segun Decreto Presidencial del 19 de
octubre de 2021, publicado en el DOU del 20 de

octubre de 2021, Seccion 2, Pagina 1, del
Ministerio de Educacion.

Considerando que:

- El desarrollo de alianzas en la formacion de
cooperacion y movilidad internacional entre
instituciones de educacion superior en diferentes



paises € fundamental por permitir uma
experiéncia enriquecedora para os docentes,
discentes e investigadores de cada instituicao,
a nivel académico, de investigagdo, ou
pessoal, através do contato com diferentes
métodos de ensino e investigagdo, num
contexto multicultural,

paises es fundamental ya que permite una
experiencia enriquecedora para docentes,
estudiantes e investigadores de cada institucion,

a nivel académico, de investigacion o personal, a
través del contacto con diferentes métodos de
ensefianza e investigacién, en un contexto
multicultural,

- Entre a Universidade Nacional da Colombia - Entre la Universidad Nacional de Colombia

(UNAL) e o Instituto Federal do Espirito Santo
(IFES) ja existem boas praticas de parcerias
que importa aprofundar;

- Ambas as instituicdes se encontram ligadas- Ambas

por interesses académicos e culturais comuns;

(UNAL) y el Instituto Federal de Espirito Santo
(IFES) vya existen buenas practicas de
colaboracién que es necesario profundizar;

instituciones estan vinculadas por
intereses académicos y culturales comunes;

- A possibilidade de tais parcerias representa - La posibilidad de tales asociaciones representa

uma procura de novos estudantes para ambas
as instituicdes de ensino superior;

- O incentivo a participagdo da UNAL e do
IFES em projetos académicos bilaterais
fomentara a criacao, transmissao e difusdo do
conhecimento, potenciando a prossecugado da
missao de ambas as instituigcoes;

E celebrado o presente protocolo de
cooperagao entre os outorgantes, os quais tém
plena capacidade legal e poderes para esse
efeito, nos termos das clausulas seguintes, em
conformidade com a legislagdo vigente em
seus respectivos paises:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO
1- O presente protocolo de cooperagao entre
a Universidade Nacional da Coldmbia (UNAL)

una demanda de nuevos estudiantes para
ambas instituciones de educacion superior;

- Fomentar la participacion de la UNAL e IFES
en proyectos académicos bilaterales fomentara
la creacion, transmision y difusiéon de
conocimientos, potenciando el cumplimiento de
la mision de ambas instituciones;

El presente protocolo de cooperacién se suscribe
entre los otorgantes, quienes cuentan con plena
capacidad juridica y facultades para el efecto, en
los términos de las siguientes clausulas, de
conformidad con la legislacion vigente en sus
respectivos paises:

PRIMERA CLAUSULA
O OBJETO
1- El presente protocolo de cooperacion entre la
Universidad Nacional de Colombia (UNAL) y el

e o Instituto Federal do Espirito Santo (IFES)Instituto Federal de Espirito Santo (IFES) tiene

tem como objeto estabelecer as condigdes
para o desenvolvimento de:

a) Cooperagao internacional entre as
instituicoes;
b) Mobilidade de docentes, técnico-

administrativos, discentes e investigadores;

c) Promocéo do interesse pelas atividades de
ensino e pesquisa das respetivas institui¢coes;
d) Projetos de investigagao conjuntos;

e) Formacdo avangada e a capacitagdo de
servidores da UNAL e do IFES.

f) Implementagdo de programas de Dupla
Diplomagdo para os discentes das duas
instituicoes;

2—- A cooperagao prevista neste protocolo
incluira, de forma mais  especifica,
nomeadamente:

a) A realizagdo de intercAmbios institucionais
de servidores das instituicbes parceiras de

por objeto establecer las condiciones para el
desarrollo de:

a) Cooperacion internacional entre instituciones;
b) Movilidad de docentes, técnicos
administrativos, estudiantes e investigadores;

c) Promocion del interés por las actividades de
docencia e investigacibn de las respectivas
instituciones;

d) Proyectos conjuntos de investigacion;

e) Formacion avanzada y capacitacion de los
empleados de la UNAL e IFES.

f) Implementacién de programas de Doble
Titulacion  para  estudiantes de  ambas
instituciones;

2 — La cooperacion prevista en el presente
protocolo incluira, mas concretamente, a saber:
a) Realizar intercambios institucionales de
empleados de instituciones asociadas con el fin
de participar en una variedad de actividades de
educacion superior y/o investigacion y desarrollo



modo a participarem numa variedade de
atividades de ensino superior e/ou pesquisa e
desenvolvimento profissional;
b) Desenvolvimento de
investigacao conjuntos;

c) Desenvolvimento de formagédo avangada e a
capacitagdo de docentes nas tematicas de
investigacao, inovacao pedagogica e
desenvolvimento tecnolégico.

projetos  de

CLAUSULA SEGUNDA
DAS METAS

O presente Acordo de Cooperagao visa atingir
as seguintes metas:
a) Promover a interagdo entre discentes e
docentes entre as instituicoes participes;
b) Permitir que docentes possam ministrar
disciplina e co-orientar trabalhos;
c) Elaborar projetos e desenvolver estudos e
pesquisas;
d) Permitir o intercAmbio e reciprocidade na
utilizagdo de laboratérios, salas de aula,
equipamentos e infraestrutura nas areas de
interesse das partes envolvidas, docentes e
discentes;
e) Participagcdo de eventos
relacionados aos projeto em comum,;
f) Desenvolver programas de
Curricular;
g) Outras formas de cooperagédo acordadas
pelas duas instituigoes.

cientificos

Estagio

CLAUSULA TERCEIRA
DA CONCRETIZAGAO DO PROTOCOLO

1- Para a concretizagdo do presente
protocolo, as agbes necessarias serao
definidas e executadas em  acordos

especificos para cada matéria prevista na
clausula anterior ou outras que os Outorgantes
considerem encontra-se intrinsecamente
correlacionadas, que incluirdo os respectivos
planos de trabalho, a celebrar por escrito entre
as Partes, em termos que cumpram o ora
estabelecido neste instrumento.

2— As agdes a serem desenvolvidas com
base neste protocolo de cooperagdo serao
coordenadas pelas duas Instituigdes, conforme
a area de atuacdo em que as agdes sejam
inseridas.

CLAUSULA QUARTA

DA COORDENAGAO
1 — A UNAL designard um coordenador e o
IFES designara um coordenador por campus
participante, para supervisionar e facilitar a
implementagao deste protocolo. Os
coordenadores, trabalhando com outros

profesional,

b) Desarrollo de proyectos
investigacion;

c) Desarrollo de la formacion y formacion
avanzada del profesorado en las areas de
investigacion, innovacion pedagdgica y
desarrollo tecnoldgico.

conjuntos de

CLAUSULA SEGUNDA
OBJETIVOS

Este Acuerdo de Cooperacion tiene como
objetivo alcanzar los siguientes objetivos:
a) Promover la interaccidon entre estudiantes y
docentes entre las instituciones participantes;
b) Permitir a los docentes impartir materias y
cosupervisar el trabajo;
c) Elaborar proyectos y desarrollar estudios e

investigaciones;

d) Permitir el intercambio y la reciprocidad en el
uso de laboratorios, aulas, equipos e
infraestructura en areas de interés de los

involucrados, docentes y estudiantes;
e) Participacion en  eventos

relacionados con el proyecto comun;
f) Desarrollar programas Curriculares
Pasantias;

g) Otras formas de cooperacion que acuerden
ambas instituciones.

cientificos

de

CLAUSULA TERCERA
CONCRECION DEL PROTOCOLO

1 — Para la implementacion del presente
protocolo, las acciones necesarias se definiran y
ejecutaran en acuerdos especificos para cada
materia prevista en la clausula anterior u otras
que los Concedentes consideren
intrinsecamente correlacionadas, las cuales
incluiran los respectivos planes de trabajo, a ser
celebrado por escrito entre las Partes, en
términos que cumplan con las disposiciones
establecidas en este instrumento.

2 — Las acciones a desarrollar con base en este
protocolo de cooperacién seran coordinadas por
las dos Instituciones, dependiendo del area de
actividad en la que se inserten las acciones.

CLAUSULA CUARTA

COORDINACION
1 — La UNAL designara un coordinador y el IFES
designara un coordinador por campus
participante, para supervisar y facilitar la
implementacion de este protocolo. Los
coordinadores, en colaboracién con otros
administradores competentes en sus respectivas



administradores competentes nas respectivas
instituicdes, deverao:

a) Promover a colaboragdo académica, tanto
com servidores, quanto com discentes, e ainda
investigadores, para fins de estudo e pesquisa;
b) Atuar como principais contatos das
atividades individuais e de grupos, planear e
coordenar todas as atividades dentro de suas
instituicbes, bem como com a instituicdo
parceira;

2 — A UNAL designa como Coordenador
deste protocolo de cooperagao Dolly Montoya
Castano e o IFES designa como
Coordenadora do campus de Alegre, neste
protocolo de cooperagdo, a professora Ana
Paula Candido Gabriel Berilli para assegurar e
coordenar o desenvolvimento e condugao das
atividades conjuntas. Os Coordenadores serao
o contato através do qual cada Instituigao
podera apresentar propostas para a realizagao
de atividades conjuntas.

3 - Os Coordenadores serédo igualmente
responsaveis pela avaliagdo das atividades
desenvolvidas no ambito deste protocolo, em
respeito pelas praticas estabelecidas para tais
fins em cada Instituicao.

CLAUSULA QUINTA

DOS RECURSOS FINANCEIROS
A UNAL e o IFES determinam que todas as
condigdes financeiras relativas aos varios
projetos que serdo realizados deverdo ser
negociadas e mutuamente estabelecidas, caso
a caso, nos respectivos acordos especificos a
celebrar.

CLAUSULA SEXTA
DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

1 - Cada parte mantém todos os direitos de
propriedade industrial de que seja titular,
incluindo patentes, pedidos de patente,
divulgacao de patentes, invengdes e melhorias
(patenteaveis ou n&o), marcas comerciais,
direitos autorais, registos e aplicativos,
incluindo software, firmware ou cédigo-fonte,
segredos comerciais ou know-how.

2 - As atividades conjuntas de pesquisa com
resultados que possam ser protegidos por
direitos de propriedade intelectual devem ser
previstas e validadas pela Agéncia de
Inovagao do IFES (AgIFES).

CLAUSULA SETIMA
DA MOBILIDADE DE ESTUDANTES
1- O IFES e a UNAL concordam em promover

instituciones, deberan:

a) Promover la colaboracién académica, tanto
con el personal como con los estudiantes, e

incluso con los investigadores, con fines de
estudio e investigacion;

b) Actuar como contactos principales para las
actividades individuales y grupales, planificar y
coordinar todas las actividades dentro de sus
instituciones, asi como con la institucion
asociada;

2 — La UNAL designa Dolly Montoya Castafio
como Coordinador de este protocolo de
cooperacion e IFES designa al Profesor Ana
Paula Candido Gabriel Berilli como Coordinador
del campus Alegre en este protocolo de
cooperacion, para asegurar y coordinar el
desarrollo y realizacion de actividades conjuntas.
Los Coordinadores seran el contacto a través del
cual cada Institucion podra presentar propuestas
para la realizacion de actividades conjuntas.

3 Los Coordinadores también seran
responsables de evaluar las actividades
realizadas en el ambito de este protocolo,
respetando las practicas establecidas para tales
efectos en cada Institucion.

CLAUSULA QUINTA
RECURSOS FINANCIEROS
La UNAL e IFES determinan que todas las
condiciones financieras relativas a los distintos
proyectos que se llevaran a cabo deberan ser
negociadas y establecidas mutuamente, caso

por caso, en los respectivos convenios
especificos a suscribir.
SEXTA CLAUSULA

PROPIEDAD INTELECTUAL
1- Cada parte conserva todos los derechos de
propiedad industrial que posee, incluidas
patentes, solicitudes de patentes, divulgaciones
de patentes, invenciones y mejoras (patentables
0 no), marcas comerciales, derechos de autor,
registros y aplicaciones, incluido software,
firmware o cddigo fuente, secretos comerciales o
Saber cémo.
2 - Las actividades de investigacion conjunta
cuyos resultados puedan ser protegidos por
derechos de propiedad intelectual deben ser
previstas y validadas por la Agencia de
Innovacion IFES (AgIFES).

CLAUSULA SEPTIMA
MOVILIDAD ESTUDIANTIL
1 - IFES y UNAL acuerdan promover la
movilidad de estudiantes de pregrado vy



a mobilidade de estudantes, de graduacao e
pos-graduagao, por um periodo de um
semestre ou um ano letivo. A mobilidade

posgrado, por un periodo de un semestre o un
afio académico. La movilidad podra ser de
distintos tipos y duraciones, en funcién de las

podera ser de diversos tipos e duragdes, em necesidades de la institucion de acogida y de la

fungdo das necessidades da instituicdo
receptora e da disponibilidade de corpo
docente. Em todos os casos, os dirigentes
maximos de cada instituicdo deverao autorizar
e dispor, por escrito, a execugdo de cada
mobilidade. Cada visita fica submetida ao
convite pessoal prévio da instituicao receptora,
assim como a posterior apresentagdo em
ambas as instituicbes de relatério das
atividades desenvolvidas.

2 - A mobilidade de estudantes podera revestir

as seguintes formas: a frequéncia de
disciplinas, a realizagdo de estagios
curriculares, extracurriculares ou profissionais
e a realizacdo de trabalhos de investigacao,
incluindo teses de mestrado e doutoramento. A
formacédo realizada na instituicdo receptora
sera objeto de creditagao no plano de estudos

do estudante na instituigho de origem,
conforme estabelecido no contrato individual
de estudos previamente assinado por ambas
as instituicdes.

3 - Os estudantes envolvidos na mobilidade
terdo iguais direitos e deveres, estando
sujeitos, nomeadamente, as regras e
regulamentos da instituigdo recetora.

4 - O desempenho académico dos discentes
sera avaliado pelos docentes ou
investigadores da Instituicdo anfitria, de acordo
com as normas vigentes, a menos que se
estabelegca acordo explicito em sentido
contrario.

5 - As despesas com viagens, alojamento e
manutencéo resultantes da mobilidade serdo
da responsabilidade de cada estudante. O
estudante em mobilidade devera possuir a
cobertura pessoal de um seguro de saude
valido no pais de destino.

6 - O IFES e a UNAL poderao subsidiar seus
respectivos estudantes e servidores conforme
regras estabelecidas internamente.

7 - As duas instituicdes poderdo angariar
recursos financeiros de outras fontes, para
além dos seus proprios recursos, com o
objetivo de consolidar o programa de
mobilidade de estudantes.

CLAUSULA OITAVA
DA MOBILIDADE DE SERVIDORES
O IFES e a UNAL concordam em promover a

disponibilidad de personal docente. En todos los

casos, los altos directivos de cada institucién

deberan autorizar y disponer, por escrito, la
ejecucion de cada movilidad. Cada visita esta
sujeta a una invitacion personal previa por parte

de la institucidn receptora, asi como a la
posterior presentacion en ambas instituciones de
un informe sobre las actividades realizadas.

2 - La movilidad estudiantil podra adoptar las
siguientes formas: asistencia a cursos,
realizacion de practicas curriculares,
extracurriculares o profesionales y realizacién de
trabajos de investigacion, incluidas tesis de
maestria y doctorado. La formacion realizada en
la institucidn receptora estara sujeta a crédito en
el plan de estudios del estudiante en la
institucién de origen, segun lo establecido en el
contrato individual de estudios previamente
firmado por ambas instituciones.

3 - Los estudiantes que participen en movilidad
tendran iguales derechos y deberes, estando
sujetos, en particular, a las normas vy
reglamentos de la institucion de acogida.

4 - El rendimiento académico de los estudiantes
sera evaluado por profesores o investigadores
de la institucion de destino, de acuerdo con la
normativa vigente, salvo acuerdo explicito en
contrario.

5 - Los gastos de viaje, alojamiento vy
manutencion derivados de la movilidad seran
responsabilidad de cada estudiante. El
estudiante de movilidad debera contar con una
cobertura de seguro médico personal valida en el
pais de destino.

6 - IFES y UNAL podran subsidiar a sus
respectivos estudiantes y empleados segun
reglas establecidas internamente.

Art. 7 - Las dos instituciones podran recaudar
recursos financieros de otras fuentes, ademas de
los propios, con el objetivo de consolidar el
programa de movilidad estudiantil.

CLAUSULA OCTAVA
MOVILIDAD DEL SERVIDOR
IFES y UNAL acuerdan promover la movilidad de



mobilidade de servidores em agbdes de
formagao e investigagdo de comum interesse
para as duas instituicdes. A mobilidade podera
ser de diversos tipos e duragbes, em fungao
das necessidades da instituicdo receptora e da
disponibilidade de corpo docente. Em todos os
casos, os dirigentes maximos de cada
instituicdo deverdo autorizar e dispor, por
escrito, a execucdo de cada mobilidade. Cada
visita fica submetida ao convite pessoal prévio

da instituicdo receptora, assim como a
posterior apresentagcdo em ambas as
instituicbes de relatério das atividades

desenvolvidas.

1 - A mobilidade podera ser de diversos tipos e
duragbes, em fungdo das necessidades da
instituicdo recetora e da disponibilidade de
corpo docente. Em todos os casos, o0s
dirigentes maximos de cada instituicdo
deverao autorizar e dispor, por escrito, a
execugao de cada mobilidade. Cada visita fica
submetida ao convite pessoal prévio da
instituicdo receptora, assim como a posterior
apresentagdo em ambas as instituigbes de
relatério das atividades desenvolvidas.

2 - Os servidores do corpo técnico
administrativo e docentes em mobilidade terdo
0 mesmo direito ao uso das instalacbes como
qualquer outro pesquisador visitante.

As despesas com viagens resultantes do
presente convénio serdo da responsabilidade
de cada servidor, o qual podera utilizar os
meios normais de pedido de financiamento,
podendo argumentar a existéncia do presente
convénio. As despesas com alojamento e
manutengao correrdo por conta da instituigao
recetora, em conformidade com os recursos
disponiveis. O servidor em mobilidade devera
possuir a cobertura pessoal de um seguro de
saude valido no pais de destino.

3 - O IFES e a UNAL poderao subsidiar seus
respectivos estudantes e servidores conforme
regras estabelecidas internamente.

4 - As duas instituicdes poderdo angariar
recursos financeiros de outras fontes, para
além dos seus préprios recursos, com O
objetivo de consolidar o programa de
mobilidade de docentes.

CLAUSULA NONA
DOS ENCARGOS
1- As despesas com alojamento, transporte,

bem como as de natureza pessoal, serdo de personales

responsabilidade dos docentes, técnicos
administrativos, discentes e investigadores.

empleados en acciones de formaciéon e
investigaciéon de interés comun para ambas
instituciones. La movilidad podra ser de distintos
tipos y duraciones, en funcion de Ilas
necesidades de la institucion de acogida y de la

disponibilidad de personal docente. En todos los

casos, los altos directivos de cada institucion
deberan autorizar y disponer, por escrito, la
ejecucion de cada movilidad. Cada visita esta
sujeta a una invitacién personal previa por parte

de la institucidn receptora, asi como a la
posterior presentacion en ambas instituciones de
un informe sobre las actividades realizadas.

1 - La movilidad podra ser de distintos tipos y
duraciones, en funcion de las necesidades de la
institucion de acogida y de la disponibilidad de
personal docente. En todos los casos, los altos
directivos de cada institucion deberan autorizar y
disponer, por escrito, la ejecucion de cada
movilidad. Cada visita estd sujeta a una
invitacion personal previa por parte de la
institucion receptora, asi como a la posterior
presentacion en ambas instituciones de wun
informe sobre las actividades realizadas.

2- El personal administrativo y el personal
docente mévil tendrén el mismo derecho de uso
de las instalaciones que cualquier otro
investigador visitante.

Los gastos de viaje que se deriven del presente
convenio seran responsabilidad de cada
empleado, quien podra utilizar los medios
habituales para solicitar financiacién, y podra
argumentar la existencia del presente convenio.
Los gastos de alojamiento y manutencién
correran a cargo de la institucion receptora, de
acuerdo con los recursos disponibles. El
empleado moévil debe tener una cobertura de
seguro médico personal valida en el pais de
destino.

3 - IFES y UNAL podran subsidiar a sus
respectivos estudiantes y empleados segun
reglas establecidas internamente.

4 - Las dos instituciones podran recaudar
recursos financieros de otras fuentes, ademas de
los propios, con el objetivo de consolidar el
programa de movilidad docente.

CLAUSULA NUEVE
CARGOS
1 — Los gastos de alojamiento, transporte y
seran responsabilidad de los
docentes, técnicos administrativos, estudiantes e
investigadores.



2- E obrigatério que docentes, técnicos
administrativos, discentes e investigadores, no
ambito deste protocolo, tenham seguro saude
internacional valido para o periodo daquelas
atividades, seguro este cuja despesa também
sera da responsabilidade do segurado.

3- As instituicdes anfitrids deverdo prestar
assisténcia ao visitante, na medida do
possivel, no que se refere as questdes
académicas.

CLAUSULA DECIMA
DA PROTEGAO DE DADOS
1- Cada uma das Partes compromete-se a
cumprir o Regulamento Geral de Protegao de
Dados e demais legislagdo aplicavel, néao
divulgando os dados pessoais pertencentes a
outra Parte e demais intervenientes, a que
possa ter acesso durante o]
desenvolvimento dos trabalhos ou de qualquer
atividade realizada no ambito do objeto
deste protocolo. As Partes comprometem-se a
cumprir as respetivas Politicas de Privacidade.

2- As Partes autorizam que os seus dados
de contato, a indicar para o efeito, possam ser
utilizados para fins de divulgagcdo das
parcerias estabelecidas.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA
DA CONFIDENCIALIDADE

1- Os dados sensiveis adquiridos ou
trocados por forca deste acordo de
cooperagao serao tratados com

confidencialidade. As Partes comprometem-se
a cumprir a legislacao de protecdo de
dados pessoais em vigor em ambos o0s
ordenamentos juridicos.

2- Os termos contidos nesta clausula
sobrevivem ao término, por qualquer forma,
deste protocolo de cooperacdo e sao
aplicaveis por um periodo de cinco (5) anos
apos a rescisao deste, ou cinco (5)
anos apoés a conclusao das ultimas atividades
realizadas ao seu abrigo, consoante
que for mais tarde.

(0]

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA

DAS PROIBIGOES DE VINCULO LABORAL
No ambito deste protocolo e dos respectivos
acordos especificos ndo sera criado qualquer
vinculo laboral entre os Outorgantes e os
docentes, técnicos administrativos, discentes e
investigadores que realizem as respetivas
atividades, em cumprimento daqueles.

2 Es obligatorio que docentes, técnicos
administrativos, estudiantes e investigadores, en
el ambito de este protocolo, cuenten con un
seguro médico internacional valido para el
periodo de dichas actividades, cuyo gasto
también sera responsabilidad del asegurado.

3 — Las instituciones anfitrionas deben brindar
asistencia al visitante, en la medida de lo posible,
en lo que respecta a cuestiones académicas.

CLAUSULA DECIMA

PROTECCION DE DATOS
1 - Cada Parte se compromete a cumplir el
Reglamento General de Proteccién de Datos — y
demas legislacion aplicable, no divulgando los
datos personales pertenecientes a la otra Parte y
a otras partes, a las que pueda tener acceso
durante el desarrollo del trabajo o cualquier
actividad realizada en el ambito del objeto de
este protocolo. Las Partes se comprometen a
cumplir con sus respectivas Politicas de
Privacidad.

2 - Las Partes autorizan que sus datos de
contacto, que se indicaran a tal efecto, puedan
utilizarse con el fin de dar publicidad a las
colaboraciones establecidas.

CLAUSULA UNDECIMA

CONFIDENCIALIDAD
1 - Los datos sensibles adquiridos o
intercambiados en virtud de este acuerdo de
cooperacion  seran  tratados de  forma
confidencial. Las Partes se comprometen a
cumplir la legislacion en materia de proteccion de
datos personales vigente en ambos
ordenamientos juridicos.

2 - Los términos contenidos en esta clausula
subsisten a la terminacion, en cualquier forma,
de este protocolo de cooperacion y son
aplicables por un periodo de cinco (5) afos
después de su terminacién, o cinco (5) afios
después de la conclusion de las ultimas
actividades realizadas. en ese momento su
refugio, dependiendo de lo que suceda después.

CLAUSULA DUODECIMA
PROHIBICIONES LABORALES

En el ambito del presente protocolo y de los
respectivos convenios especificos, no se creara
relacion laboral alguna entre los Concedentes y
los docentes, técnicos administrativos,
estudiantes e investigadores que realicen las
respectivas actividades, en cumplimiento de los
mismos.



CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA
DA DURAGAO E RESCISAO
1- O presente protocolo entrara em vigor a
partir de sua assinatura e tera vigéncia de
cinco anos, a menos que seja rescindido

previamente por qualquer um dos
Outorgantes.
2—- A rescisao realizada por Outorgante

devera ser efetuada mediante notificacdo por
escrito ao outro Outorgante com pelo menos
noventa (90) dias de antecedéncia
relativamente a data de producdo de efeitos
dessa resciséo, sendo sempre respeitados os
compromissos anteriores assumidos. Se tal
notificagdo for realizada, este protocolo sera
rescindido:

a) No final de tais noventa (90) dias; ou

b) Quando todos os docentes, discentes ou
investigadores a realizar atividades ao abrigo
deste protocolo de cooperagdo e dos
respectivos acordos especificos, terminem
essas atividades.

3- A rescisdo nao gera qualquer penalidade
para nenhum dos Outorgantes, pelo que nem

a UNAL, nem o IFES serdo responsaveis
perante o outro por quaisquer prejuizos que
dai possam advir.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA
DAS ALTERAGOES
1- O presente protocolo de cooperagao
podera ser alterado, por escrito, por mutuo
consentimento entre as Partes.

2- As alteragdes, sempre acordadas
entre os Outorgantes, serdo concretizadas
mediante adendas e entrardo em vigor na data
da assinatura do referido instrumento por
ambas as Partes.

3— A adenda devera ser antecedida de
proposta, a ser apresentada com antecedéncia
minima de 60 dias uteis anteriores ao término
da sua vigéncia, fundamentada em razdes
concretas que justifiquem a prorrogacao.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA
DAS NOTIFICAGOES
Qualquer notificacdo exigida pelo presente
protocolo de cooperagao ou relativa a este
deve ser feita por escrito e entregue ao outro
Outorgante por entrega pessoal, por correio
registado ou correio eletrénico.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA
DAS DUVIDAS E OMISSOES

CLAUSULA DECIMO TERCERA
DURACION Y TERMINACION
1 — El presente protocolo entrara en vigor a partir
de su firma y tendra una vigencia de cinco afos,
salvo que haya sido denunciado previamente por
cualquiera de los Concedentes.

2 — La terminacion realizada por el Concedente
deberd realizarse mediante comunicacion escrita
al otro Concedente con una antelacidn minima
de noventa (90) dias a la fecha en que dicha
terminacién surta efectos, respetando siempre
los compromisos anteriores asumidos. Si se
realiza dicha notificacion, se dara por terminado
el presente protocolo:

a) Al final de dichos noventa (90) dias; o

b) Cuando todos los docentes, estudiantes o
investigadores que realicen actividades al
amparo del presente protocolo de cooperacion y
de los respectivos convenios especificos,
pongan fin a dichas actividades.

3 — La terminacion no genera penalizacion
alguna para ninguno de los Concedentes, por lo
que ni la UNAL ni IFES seran responsables
frente a la otra por las pérdidas que de la misma
puedan derivarse.

CLAUSULA DECIMO CUARTA
CAMBIOS
1 — Este protocolo de cooperacién podra ser
modificado, por escrito, por consentimiento
mutuo entre las Partes.

2 — Los cambios, siempre acordados entre los
Concedentes, se implementaran mediante
adendas y entraran en vigor en la fecha de la
firma del citado instrumento por ambas Partes.

3 — La adenda debe ir precedida de una
propuesta, que debera presentarse al menos 60
dias habiles antes del final de su vigencia,

fundamentada en razones concretas que
justifiquen la proérroga.
CLAUSULA DECIMO QUINTA
NOTIFICACIONES
Cualquier notificacion requerida por este

protocolo de cooperacion o relacionada con él
debera realizarse por escrito y entregarse a la
otra Parte mediante entrega personal, por correo
certificado o correo electronico.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
DUDAS Y OMISIONES
Las situaciones no previstas en este protocolo,



As situagdes n&o previstas no presente
protocolo, bem como as duvidas suscitadas
com a sua aplicagdo, serdao resolvidas por
decisao conjunta dos outorgantes.

CLAUSULA DECIMA-SETIMA
DA LEI APLICAVEL e DISPOSIGOES FINAIS
1- Em tudo o que nao estiver expressamente
regulado pelo presente protocolo de
cooperagao, as Partes submetem-se
expressamente, em virtude da sua execugao
ao presente protocolo, a lei brasileira.

2—- No caso de surgir qualquer disputa em
relacdo a este protocolo de cooperagdo, as
Partes concordam em submeter-se a jurisdicao
e autoridade dos tribunais da cidade de Vitéria
e renunciam a qualquer outra jurisdicao a que
possam ter direito.

3— O presente acordo de cooperagao entra
em vigor na data da sua assinatura e vigorara
pelo prazo de cinco anos.

4 - O presente acordo de cooperagao podera
ser rescindido por qualquer das partes,
mediante comunicagdo por escrito, com
antecedéncia minima de noventa dias, ou em
caso de superveniéncia legal que o torne
material ou formalmente impraticavel, ficando,
porém, assegurado o prosseguimento dos
trabalhos e dos periodos de mobilidade em
curso.

E por estarem as Partes de acordo com o
conteudo e condi¢des acima, assinam os dois

(02) exemplares deste protocolo, que as
Partes reconhecem como auténticos, ficando
cada um para cada uma das Partes.

Vitoria, 10 de abril de 2024.

Pelo Instituto Federal do Espirito Santo

Jadir José Pela
Reitor

Pela Universidade Nacional da Colombia

Dolly Montoya Castafio
Reitora

asi como las dudas que surjan con su aplicacion,
se resolveran por decisién conjunta de los
concedentes.

CLAUSULA DECIMA SIETE
LEY APLICABLE y DISPOSICIONES FINALES
1 — En todo lo que no esté expresamente
regulado por el presente protocolo de
cooperacion, las Partes se someten
expresamente, en virtud de la ejecucion del
presente protocolo, a la legislacién brasilefio.

2 — En caso de cualquier disputa que surja en
relacion con este protocolo de cooperacion, las
Partes acuerdan someterse a la jurisdicciéon y
autoridad de los tribunales de la cidad de Vitdria
de y renuncian a cualquier otra jurisdiccion a la
que puedan tener derecho.

3 — Este acuerdo de cooperacién entra en vigor
en la fecha de su firma y permanecera vigente
por un periodo de cinco afos.

4 — El presente acuerdo de cooperacion podra
ser rescindido por cualquiera de las partes,
mediante comunicacion escrita, con al menos

noventa dias de anticipacién, o en caso de
evento juridico que lo haga material o
formalmente impracticable, quedando asegurada

la continuacion del trabajo. periodos de movilidad

actuales.

Y por estar las Partes de acuerdo con el
contenido y condiciones anteriores, firman las
dos (02) copias del presente protocolo, que las
Partes reconocen como auténticas, quedando
cada una para cada una de las Partes.

Vitéria, 10 de abril de 2024.

Por el Instituto Federal de Espirito Santo

Jadir José Pela
Decano

De la Universidad Nacional de Colombia

Dolly Montoya Castafio
Decano
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PLANEJAMENTO DE ATIVIDADES REALIZADAS EM PARCERIA E SEM REPASSE
FINANCEIRO ENTRE O INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
E A UNIVERSADE NACIONAL DA COLOMBIA

PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS DO IFES

Denominagao: Instituto Federal do Espirito Santo Campus de Alegre

CNPJ 10838653001250

DDD/Telefone E-mail

Enderecgo

Rodovia ES-482 Alegre, Km 72 - Rive, Alegre — ES, Brasil
Cidade UF | CEP

ALEGRE ES | 29500-000

28 3564 1802 gabdg.ale@ifes.edu.br

Responsavel Institucional pela Assinatura do Instrumento Juridico da Parceria

Rémulo Matos de Moraes

CPF

Cargo/Fungao
Diretor-Geral do Ifes Campus de Alegre

Dados do Coordenador da Parceria pelo IFES

Nome Ana Paula Candido Gabriel Berilli

Cargo/Fungao do Coordenador

Coordenadora do Mestrado Profissional em
Agroecologia

Setor de Trabalho do Coordenador
Coordenacao de curso do PPGA

Matricula Siape
1812316

E-mail
ana.berilli@ifes.edu.br

Telefone Fixo
28 3564 1808

Celular:

2 - DADOS CADASTRAIS DA UNIVERSIDADE NACIONAL DA COLOMBIA

Denominagao
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

CNPJ
CNJ: 899.999.063 - 3

Enderecgo
Carrera 45 # 26-85 - Edif. Uriel Gutiérrez
Ciudad: Bogota D.C. (Distrito Capital)

Cidade UF CEP
Bogota, Colombia 111321

E-mail
dre_nal@unal.edu.co

DDD/Telefone
(+57 601) 316 5000

Responsavel Institucional pela Assinatura do Instrumento Juridico da Parceria

Dolly Montoya Castafio

CPF

Cargo/Fungao
Reitora

Coordenador da Parceria
Dolly Montoya Castafio

Cargo/Fungao Setor de Trabalho
Reitora Reitoria
Matricula E-mail

dre_nal@unal.edu.co

Telefone Fixo
(+57 601) 316 5000 ext. 18291

Celular
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3 - IDENTIFICAGAO DO PLANO DE TRABALHO

3.1 — Objetivos do Plano de Trabalho 3.2 - Periodo de Execugédo
e Promover mobilidade académica de discentes e | Inicio: Término:
docentes da pés-graduacdo e do pessoal técnico- 31/03/2024 01/04/2025

administrativo das duas Instituigbes, para a
participagdo em eventos e visitas técnicas.

e Planejar o cronograma de execugdo das agbes de
mobilidade académica, dupla diplomagao e a criacéo
de pds-graduacdes lafo sensu e stricto sensu comuns
as duas instituicdes.

¢ Planejar agdes de desenvolvimento de projetos de
pesquisa e extensdo tecnoldgica de areas afins entre
as duas instituicdes.

e Planejar agbes de mobilidade académica para

execucao de estagios e treinamentos por parte dos
discentes e docentes vinculados as duas institui¢cdes.

3.3 — Objeto a ser executado

Planejamento das ag¢des conjuntas para fornecimento de dupla diplomacgao, realizar analise de matriz
curricular para fins de oferta de disciplinas em comum, promover agdes de mobilidade discente e
docente por meio da organizacéo de visitas técnicas, estagios e eventos comuns as duas instituicdes.

3.4 - Justificativa do projeto

A Internacionalizagéo do Ifes exige processos educativos que visem o rompimento de fronteiras e a
unido de instituicdes educacionais e pessoas de todos os lugares do planeta em redes de
aprendizagens colaborativas, na construgdo de respostas compartilhadas e efetivas aos desafios
globais e locais. Isto aponta entdo para a necessidade de Internacionalizagdo das atividades de
ensino, pesquisa e extensao, incluindo processos educativos formais, ndo-formais e informais em
instituicbes educacionais.

Conforme colocam as Diretrizes para implementacdo das politicas de Internacionalizagao, “torna-se
essencial conhecer e vivenciar as experiéncias de outros paises, buscando o didlogo entre culturas,
permitindo a compreensao das singularidades e diferencas, a troca de conhecimentos, o estimulo a
solidariedade e a cultura da paz.” (Conif, 2021). A Internacionalizagdo também gera beneficios como
por exemplo, o desenvolvimento de professores, alunos e equipe de apoio; as melhorias no ensino e
na aprendizagem; a realizacdo de pesquisas; e, por fim, um maior conhecimento de diferencas
culturais (Knight 2003).

Considerando a importancia da colaboragéo internacional no contexto educacional, econémico, social
e politico do século XXI, a comunidade académica do Ifes deve participar de redes de aprendizagem
colaborativa que realizem parcerias que contemplem a Internacionalizagado da educagéo profissional e
tecnoldgica e interajam em diferentes contextos, em dialogo com a comunicagao global e local e com
paises e povos.

No ano de 2023, iniciamos diversos Acordos de Cooperagao com varios paises. Estes acordos séo de
extrema importancia pois s&o imprescindiveis para que comecemos a trilhar o caminho de nos
tornarmos cidaddos do mundo. Criamos assim a missdo Coldbmbia. Os primeiros encontros
aconteceram nos meses de setembro e outubro de 2023, com visitas presenciais e por meio de
reunides remotas. Essas agbes foram importantes para darmos inicio aos primeiros dialogos,
fortalecendo as parcerias a porvir.

Nos acordos de cooperagdo com as instituicbes colombianas objetivamos parcerias além da
mobilidade académica, pois este € o momento de conhecermos realidades e culturas diversas para
nossos campi. Como gestores, temos de considerar esta valiosa oportunidade de troca de
conhecimentos, mobilidade académica, pesquisas e eventos em parceria com a Universidade
Nacional da Colémbia.

Apds a visita da comitiva brasileira a Coldmbia, iniciamos as primeiras reuniées (no formato on-line)
com os gestores da Universidad Nacional de Colombia (UNAL), para adequagéo das necessidades e
expectativas do curso de Mestrado em Agroecologia do Ifes Campus de Alegre e os cursos afins das
duas instituicoes .




Como fruto da missao Colémbia, consideramos que os acordos consolidados com as instituicoes
colombianas trardo beneficios impares para todos envolvidos no processo, visto que muitas acoes
podem ser desenvolvidas em conjunto, pois ha afinidade na oferta de cursos, eventos e projetos de
pesquisa.

3.5 — Metas a serem atingidas

+ Estudar a viabilidade de realizar agbes conjuntas para mobilidade docente e discente;

e Aprofundar os estudos das matrizes curriculares dos cursos para desenvolvimento de agdes
conjuntas;

o Fortalecer o conhecimento tedrico e pratico nas areas de estudo acordadas;
o Estreitar os lagos académicos e culturais entre as instituigdes;
e Criar um cronograma de participagéo conjunta em eventos e visitas técnicas;

* Promover seminarios, workshops, etc, com as areas afins entre as instituicdes parceiras para
apresentacao dos projetos de pesquisa e extensao em andamento;

« Elaborar propostas de projetos de pesquisa e de extensao para concorrer a editais de fomento;

e Analisar a possibilidade da oferta de dupla diplomagdo, dupla certificagdo e disciplinas
conjuntas nos cursos de Mestrado Profissional em Agroecologia do Ifes Campus de Alegre e a
UNAL; e

* Analisar a possibilidade da oferta do curso de doutorado em conjunto com a UNAL.

4 — DESCRIGAO SUCINTA DA PROPOSTA

4.1 — Nome da proposta

Brasil x Coldmbia: Fortalecendo a Capacitagao Agricola em Sustentabilidade

5— ATRIBUIGOES DAS PARTES

5.1 — Atribuigcodes do Ifes

Cabe ao Ifes Campus de Alegre

a) Analisar e estudar a legislagdo pertinente para oferta de cursos de pds-graduagdo na modalidade
de dupla diplomagéo;

b) Estabelecer um cronograma de reuniées (on-line e presenciais) acordadas com a UNAL, para

tomada de decisdes a respeito das agbes de Internacionalizagdo a serem desenvolvidas: estagios,
visitas técnicas, ofertas de disciplinas, organizagao de eventos, entre outras agdes.

c) Estudar a possibilidade da oferta de ajuda de custo, para servidores e discentes, para
pagamento de taxas relacionadas aos gastos envolvendo agbes de Internacionalizagao.

5.2 — Atribui¢bes da Universidade Nacional da Colémbia

Cabe a Universidade Nacional da Colémbia

a) Analisar e estudar a legislagédo pertinente para oferta de cursos de poés-graduagdo na modalidade
de dupla diplomagéo;

b) Estabelecer um cronograma de reuniées (on-line e presenciais) acordadas com o Ifes Campus de
Alegre, para tomada de decisdes a respeito das agdes de Internacionalizagdo a serem desenvolvidas:
estagios, visitas técnicas, ofertas de disciplinas, organizagédo de eventos, entre outras agoes.

c) Estudar a possibilidade da oferta de ajuda de custo, para servidores e discentes, para pagamento
de taxas e propinas relacionadas aos gastos envolvendo agdes de Internacionalizagao.




6 — CRONOGRAMA DE EXECUGAO

2023 2023 2024 2025
Atividades Més | Més | Més | Més | Meses | Meses | Meses Meses Meses
09 10 1 12 | 1,2,3 | 4,5,6 | 7,8,9 | 10, 11, 1,2,3
12

1 - Visita do Ifes as X
instituicbes colombianas de
ensino que ofertam cursos
em Ciéncias Agrarias

2 — Reunido presencial X
para primeiras tratativas do
MOU e plano de trabalho.

3 - Reunides on-line para X X X X
para tratativas do MOU e
construgdo do plano de
trabalho.

4 — Assinatura do MOU e X
Plano de Trabalho.

5 - Dialogos e reunides X X X X
para a criacdo de eventos
e projetos relacionados a
pesquisas conjuntas.

6 - Negociagbes e X X X
discussdes sobre o]

pagamento das taxas e

propinas dos cursos.

7 - Planejamento do X X X

cronograma de execugao
das agdes de mobilidade
académica, dupla
diplomagao e a criagao de
projetos de pesquisa

comuns as duas

instituigbes.

8 - Definigédo e X
organizacdo do primeiro

evento internacional

conjunto as duas

instituicoes

9 - Definicédo e X X

organizagdo de visitas
técnicas IN e OUT.

10 — Realizagao de Evento X
internacional relacionado a

Agroecologia e

desenvolvimento

sustentavel.

11 — Visita técnica IN. X X X

12 — Vista técnica OUT. X X X




7 — APROVAGAO

Alegre, ES, 03 de Abril de 2024.

Documentoe assinado digitalmente

ub ANA PAULA CANDIDO GABRIEL BERILLI
Data: 10/04/2024 14:21:06-0300

Ana PHUIE Calididg 'Gabiiel Berilli
Coordenadora do Mestrado Profissional em Agroecologia
Icp Documento assinado digitalmente
Brasil ROMULO MATOS DE MORAES
- Data: 10/04/2024 13:55:47-0300
- Verifique em https://validar.iti.gov.br

Roémulo Matos de Moraes
Diretor-Geral do Ifes Campus de Alegre

Dolly Montoya Castafio
Reitora da Universidade Nacional da Coldmbia
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